
„Współpraca instytucji, służb i organizacji 

w celu zwiększenia skuteczności 

w przeciwdziałaniu przemocy domowej.” 

– dobre praktyki

Magdalena Ozygała



Zespół 
Interdyscyplinarny

ZI
Zespół Interdyscyplinarny to grupa 

specjalistów z różnych instytucji, łącząca 

swoją wiedzę, umiejętności oraz 

możliwości wynikające 

z kompetencji instytucji, którą reprezentują, 

podejmująca współpracę 

i skoordynowane działania, 

mające na celu niesienie pomocy osobom 

krzywdzonym oraz przeciwdziałanie 

zjawisku przemocy. 
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ma służyć osobom DOTKNIĘTYM 

przemocą domową

oraz

specjalistom działającym 

w zakresie przeciwdziałania przemocy

ZI

ZESPÓŁ 

INTERSYSCYPLINARNY



Działanie Zespołu Interdyscyplinarnego

Do zadań zespołu interdyscyplinarnego należy tworzenie 

warunków umożliwiających realizację zadań z zakresu 
przeciwdziałania przemocy domowej oraz integrowanie 

i koordynowanie działań podmiotów, o których mowa 

w art. 9a ust. 3–5.
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ZESPÓŁ

POMOC 

SPOŁECZNA

OCHRONA 

ZDROWIA

KOMISJA ROZWIĄZYWANIA 

PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH

ORGANIZACJE 

POZARZĄDOWE

POLICJA

ŻANDARMERIA 

WOJSKOWA

OŚWIATA

KURATORZY,

PROKURATORZY,

INNI
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Po co to wszystko?
"Efektywna zmiana nie jest tym, co Ty robisz ludziom. 

To jest to, co Ty robisz razem z nimi." 

       K. Blanchard i T. Waghorn



W przypadku rodziny dotkniętej przemocą domową 
niezbędne jest  patrzenie na rodzinę jako system,

gdzie praca powinna odbywać się z poszczególnymi jej elementami.

min. poprzez oddziaływania psychologiczne, terapeutyczne, 

warsztaty podnoszące kompetencje rodzicielskie, grupy wsparcia.
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Praca z osobami 

doznającymi 

przemocy domowej

Praca z osobami 

stosującymi przemoc 

domową



NIE DA SIĘ TEGO ROBIĆ W POJEDYNKĘ



Współdziałanie pozwala na:

- wielowymiarową diagnozę sytuacji rodziny
- skuteczny plan pomocy

- możliwość prowadzenia działań 
interwencyjnych i wsparciowych jednocześnie 



Zjedzenie całego tortu na raz może „zemdlić”, 
ale kiedy podzieli się go na kawałki…. 

perspektywa się zmienia ;-)
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ZADANIA
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diagnozowanie 

problemu przemocy 

domowej na poziomie 

lokalnym i 

opracowywanie 

programu 

przeciwdziałania 

przemocy domowej

inicjowanie działań 

profilaktycznych, 

edukacyjnych i 

informacyjnych 

mających na celu 

przeciwdziałanie 

przemocy domowej

inicjowanie działań w 

stosunku do osób 

doznających przemocy 

domowej oraz 

stosujących przemoc 

domową

rozpowszechnienie 

informacji o 

instytucjach, osobach i 

możliwościach 

udzielania pomocy w 

środowisku lokalnym

powoływanie grup 

diagnostyczno-

pomocowych, 

monitorowanie 

procedury „Niebieskie 

Karty”, kierowanie 

osoby stosującej 

przemoc domową do 

udziału w programach 



Możliwości są jak autobusy. 
Zawsze pojawią się kolejne.“

Richard Branson ”



OGRANICZENIA

WYZWANIA
słowa mają moc

• brak kadry;

• przeciążenie pracowników;

• brak odpowiednich lokalowych;

• złożoność sytuacji Klientów.

ODPOWIEDŹ

• SUPERWIZJA

• WARSZTATY
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Powodzenia!

„Jeżeli istnieje jakiś jeden sekret sukcesu, 

to jest to umiejętność przyjmowania cudzego punktu widzenia 

i patrzenia z tej perspektywy z równą łatwością jak z własnej.” 

       Henry Ford
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Dziękuję

Magdalena Ozygała

ozygalamagda@gmail.com

506 121 035


